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Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

Gliederung — Ablaufplan

1. Konzeptuelle Verortung: (Gewalt)Prédvention —
Warum & Wie?

2. Diskussion: Anforderungen & Realitédten
gegenwdrtiger Gewaltprévention

3. Praxisbeispiel: ,EinSicht - Marburg gegen Gewalt”
4. Praxisbeispiel: ,MIT-EIN-ANDER in Kita und Schule”
5. Vergleich der Praxisbeispiele: Wer macht Was Wie?

6. Zusammenfassung & Gesamtdiskussion
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Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

1. Konzepftuelle Verortung

Gewalt ist gelerntes Verhalten (in Wechselwirkung
mit biologischen Voraussetzungen)

Dieses Lernen findet im Alltag staft — wichtige
Lernprozesse sind

Verstarkungslernen

Beobachtungslernen

die gelernte Anpassung an Gruppen- und
gesellschaftliche Normen

Katharsismechanismen funktionieren nicht
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Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

1. Konzepftuelle Verortung

Pravention ist Querschnittsaufgabe

Ansatz aus Uberzeugung: ,,Prévention braucht Praxis,
Politik und Wissenschaft*

Effektive und nachhaltige Gewaltpravention muss
...Institutionelle BerUhrungspunkte,
...Inhaltliche Schnitistellen

...und Synergien zwischen unterschiedlichen
Bereichen schaffen
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Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

2. Diskussion

In Wissenschaft, Politik und Praxis ist interdisziplindre
/usammenarbeit nach wie vor unterentwickelr.

Bereits existierendes Wissen und theoretische Erkenntnisse
werden in der PrGventionspraxis kaum angewendet.

AuUf neu entstehende Risiken und neue Formen von Gewalt wird
ZU spaf reagiert.

Effektive Zusammenarbeit wird oft durch Konflikte und
Konkurrenzverhdltnisse gestort.

FOr langfristige und nachhaltige PrGventionsstrategien werden
ZU wenige Ressourcen bereitgestellt.

13.05.2014 Quelle The Future of Crlme Preventlon Solutions to Challenges by Erich Marks (post 36) 2012/12/14 5

12/14/1939/(02.01.2014)



Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

Gliederung — Ablaufplan

3. Praxisbeispiel: ,EinSicht - Marburg gegen Gewalt”
4. Praxisbeispiel: ,MIT-EIN-ANDER in Kita und Schule”
5. Vergleich der Praxisbeispiele: Wer macht Was Wie?

6. Zusammenfassung & Gesamtdiskussion
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3.Praxisbeispiel
EinSichte

Marpburg gegen Gewalt

als Modellversuch

MARBURG GEGEN GEWALT




Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

3. Hintergrund: Marburg

/9.000 Einwohner
23.000 Studierende

13.000 Schulerlnnen
(ca. 1/3 von auBerhalb)

37 Schulen
knapp 50 % der Einwohnerlnnen unter 30 Jahre
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Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

3. Hintergrund: Situation

Treffpunkte auf dffentlichen Platzen
Alkoholmissbrauch/Straftaten
subjektives Sicherheitsgefuhl
+SUPPOrdJu" — préventiv und repressiv
Vorstellung ,,Stadt ohne Gewalt"
Umfrage PraventionsmalBnahmen

13.05.2014



Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention .
3. Hintergrund: Situation

Kriminalitatslage ,,Marburg-Mitte" Straftaten
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Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

3. Projekitskizze

Physische Gewalt und deren Androhung,
Systematischer individueller Ausschluss von Partizipation und
Individuelle Perpetuierung extremer Machtunterschiede

(Potenziell) alle offentlichen & zivilgesellschaftlichen
Einrichtungen

Interessierte & Betroffene

Laufzeit: Mai 2013 — April 2015

Kooperation zwischen Ordnungsamt/Stadt Marburg & AG
Sozialpsychologie/Philipps-Universitét
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Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

3. Projekitziele

o Wissenschaftlich begriindetes & koordiniertes Vorgehen gegen
Gewalt in Marburg
o Gleichzeitige Bearbeitung verschiedener Gewaltursachen

o Sensibilisierung fiir Gewalt, deren Ursachen & verbundene
Probleme

\o Daten erfassen & Informationen zuganglich machen

2
Verbesserung der Zugange zu Unterstitzung fur von Gewalt
kBetroffene & Steigerung der Wirksambkeit

I

Best-Practice-Modelle und , Licken” identifizieren ]

\
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Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

3. Bausteline & Sektoren

MARBURGER ERKLARUNG

(SeIbstverpflichtungserklérung ] GEG EN GEWALT

( .o
Umgang der Offentlichkeit mit = o o
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Padagogische Angebote ]

( .
Interventionen der Ordnungs- &
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Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

3. Projekdurchfuhrung

Uber 100 Hintergrundgespriche seit Mai 2013 bestehender Strukturen
Marburger Praventionsatlas

e T
Kontext- & Bedarfsanalyse Ubersicht & Vernetzung
Erhebung der Problemlagen & Auswahl der Handlungsfelder J

Verstandigung uber Interessen & Entwicklung gemeinsamer Ziele )
* Auftragsklarung

« Offentlichkeitsarbeit
* Selbstverpflichtung
\0 Prioritatenlisten

%
4 Umsetzung abgestimmter MaRnahmen A Leitbild:
« Mittel- und langfristige Programmbausteine = Bottom Up &

,Prioritatenlisten”
e U14 als Leuchtturm & Meilenstein

Prozessbegleitung




MIT — EIN — ANDER

| A In Kita und Schule
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4.Praxisbeispiel
MIT-EIN-ANDER
IN Kita und Schule

Perspektiven der Kooperation

Geschaftsstelle des Kooperationsnetzwerks

Landkreis Ostprignitz-Ruppin — POR Michael Breitschwerdt



Bio-psycho-soziales Entwicklungsmodell dissozialen Verhaltens

Multi-Problem
Milieu

(u.a. desintegrierte
Nachbarschaften)

Psychopathologie der Eltern,
—_ Familiare Konflikte,
Defizite der Erziehungskompetenz

1 {

Schwanger-

schafts- und
Geburts-

komplikationg

I

aggressives Verhalten / geringe soziale

Kompetenz

- Entwicklung sozial-emotionaler Fahigkeiten

- Entwicklung von Problemlosekompetenzen

- Friiherkennung und friihe Mafinahmen bei
psychosozialen Stérungen und Kindeswohlgefahrdung
- Umsetzung der Grundsétze elementarer Bildung

- Sprachstandsférderung u.a.

evaluiertes Programm f. Kita 7.B. EFFEKT

Gewaltkrelslaufe / Mobbmg / Bullying
- wertschatzendes soziales Klima
- konsequente, nicht feindselige Reaktionen bei
Regelverletzung

- Friherkennung und friihe MalRnahmen bei psychosoz.
Storungen (Amokpravention) und Kindeswohlgefahrdung

- Etablierung Respekt, Zivilcourage, Miteinander

- kommunikative Konfliktésung u.a.
evaluiertes Programm f. Schule z.B. Anti-Bullying

" = \ ¥ h \Z M
Genetische
Faktoren, Kognitive Aufmerksamkeits- Schulische Probleme,
Neurologische |_ Entwicklungs- probleme, — geringe Qualifikationen,
Beeintrach- defizite Hyperaktivitat Probleme in Arbeit und Beruf
tigungen

———————————————————————————————————————>

Geburt Fruhe Kindheit Mittlere Kindheit Jugendalter/

Junges Erwachsenenalter

Breitschwerdt, M Bxehilling, A/ngawtqa@m@mﬁh&qm MsEtERYBSMRE B 30093 ind Schule. Schematische
Darstellung auf der Grundlage einer Ubersicht von Beelmann, A./Raabe, T. (2007) modifiziert nach Lésel, F./Bender, D. (2003)



informeller? Start

LPR
Juni 2005 — VA Landespréventionsrat: Landespolitik

Vorstellung Programm Anti-Bullying
durch Universitat Marburg

Polizei BB

Sicherheits-u.

‘\
~.. Praventions-
N beratung
Staatl. Schulamt I
Perleberg - Erarbeitung wiss. Grundl.
| .

I - Beschreibung Konzept

und Umsetzungserprobung
TN - Begleitung / Beratung v.

Programmanwendern
und Kommunen

- Lobbyarbeit fir evidenzbas.
Gewaltpravention nach innen
und aulBen

Breitschwerdt, M. (2014)
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.. Kooperationsnetzwerk Konzept MEA .-/ Bildungsmin.
LPR | —
Friedr. Ebert Stiftg.
_.--"__{Landespol. BB-f~
. | DFK ". T | .
! N --| Inst. Lehrerbild.
“|Uni Erlangen S i
l |
O s I s
Staatl. Schulamt
Perleberg
|
L | |
DRK |-~

Unfallk.BB [

Landesgesund
heitsamt

Breitschwerdt, M. (2014)
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mogliche? Kooperation sozialer Ressourcen im lokalen Raum. Schematische Darstellung
Quartierma- Eltern-Kind- | | Eltern | _________| Erziehungs- offene und mobile
nagement | Zentren (vereine) . beratung Jugendarbeit
JANREE : versch. Fachstellen ' insof. erf, ™ /
\ -——_ ! ) i N Beratungs- und ! ; e
D ok T i \ /| Revierpolizei
Netzwerk Y E - 111_5}) ©5 ;Jugendamt ~d. Fachkraft N Unterstiitzungssystem [~~7 P
ctawet N ! R e < N Schule und Schulaufs. / :
Gesunde X ! | S-S Sso \ ! |
Kinder aggressives Verhalten / geringe soziale @~ | "--- - :: Gewaltkreisliufe / Mobbing / Bullying
': el ' . o - wertschitzendes soziales Klima
! - Entw%cklung soz1al-emotlo£1aler Fahigkeiten # 7~ 7~ | -konsequente, nicht feindselige Reaktionen bei Regelverletzung
I - Entwicklung von Problemlosekompetenzep ' ’ - Fritherkennung und frithe Mafinahmen bei psychosoz.
frithe Férderung | - Fritherkennung und friilhe MaBnahmen bei psychosozialen Stdrungen (Amokprivention) und Kindeswohlgefihrdung
: Stérungen und Kindeswohlgefahrdung e - Etablierung Respekt, Zivilcourage, Miteinander
: - Umsetzung der Grundsitze elementarer Bildung Uber- - kommunikative Konfliktsung u.a.
| - Sprachstandsforderung u.a. gang evaluiertes Programm f. Schule z.B. Anti-Bullying
: evaluiertes Programm f. Kita 7.B. EFFEKT .-
: | \ \4”"” //, : { : \\ ‘\
| \ Praxisberatung NPT R ! :\“ : Vo
) ‘\ Kita -1- = S : : \ - ‘\
Schwangeren- \ _.--7 | Familien- "~ Jugendsozialarbeit ! ‘\\ Schulpsychologie P
beratungs- \ _.-=77 - servicestelle . A ‘\‘ \\
stellen \ =" _-=="" .1 (Problemindifikation) Py Vo
Hebammen | ________ Kinderirzte -f Mehrgene- / _ "~ Projekte fiir \ Unterstiitzung |
. L __.__] Leistungsspektrum ~| _____| . \ \
P P rationenhaus ; S "lgr éigper - Schulverweigerer y Berufswahl ~ \
’ : < - . ' | Leistungsspektrum —
Kliniken sozialpsychiatr. Semqren Andere der polizeilichen Jugendberufshilfe
Dienst u.a. (vereine) Prévention
(Gesundheitsamt)
>
Geburt Fruhe Kindheit Mittlere Kindheit

Jugendalter I Breitschwerdt, M. (2014)
junge Erwachsene



. . .o .o .o [ ]
Raum gelingender Sozialisation um Kita und Schule. Schematische Darstellung
Eltern-Kind- versch. Fachstellen insof. erf Revierpolizei
A Zentren  F---- insbes. Jugendamt, | ___| Fa chkraﬁ """"""""""""""
Netzwerk L -~ Y Gesundheitsamt . ’I/
Se . N — R4 -
Gfasunde . % . — < = AN “~. | Beratungs- und e e
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friihe Férderung  R=~_ S RN T : /'<‘\//\\ | ,'I
~ R \\\\ \\ /’,’ | /

Netzknoten
(Quartiermanager 0.4.)
- g4
) - . N7 Bsp. evaluierte Programme TIP, Anti-
Bsp. evaluierte Programme EFFEKT, PPl ! NN e, Bullying, Fairplayer sowie der
Papilio u.a. » Rl ! ‘:\ T TN Mediation u.a.
== Pad 1 _- ST
//’ T L’ ', /’, ' ,)(‘i\’ .
’ = - \ -7 Ay hd
-, .- \ - [Nl ‘\\\ 1
e - ~ .-r v X SS. 1 1 '
’,r ,/ \\ S - 1 v \ NSO 1 \

' T RN N TSh<| Schulpsychologi \
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7 N PR
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*| Privention

Bsp. evaluierte Programme EFFEKT,

Papilio u.a.
Breitschwerdt, M. (2014)
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i % . MIT — EIN — ANDER
Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention In Kita und Schule

Ziele 2014 ff. .

Kooperationsnetzwerk
aus Behorden, Einrichtungen und
Wissenschaft
vertritt umfassendes Konzept MEA

Unterstiitzung / Koordination lokaler Unterstutzung der Entwicklung
Netzwerke aus Kita und Schule von Verstandnis und Strukturen
auf Grundlage Konzept MIT-EIN- fur evidenzbasierte
ANDER in Ostprignitz-Ruppin und Pravention
\ anderen kommunalen Raumen ) \ im Land Brandenburg J
Durch: - Gewinnung der Politik auf allen Ebenen

- Einbeziehung der Expertise von Wissenschaft und fortgeschrittener Fachpraxis
- Handeln im Rahmen der Zustandigkeit der Kooperationspartner




Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

Gliederung — Ablaufplan

5. Vergleich der Praxisbeispiele: Wer macht Was Wie?

6. Zusammenfassung & Gesamtdiskussion

13.05.2014 22




Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

5. Vergleich der Praxisbeispiele

Wer macht Was Wie?

Vergleich ,Einsicht” ,Mit-Ein-Ander*
Optimierung der Wirksamkeit von Optimierung einer nachhaltigen und
Gewaltpravention innerhalb der Stadt umfassenden Gewaltpravention im Landkreis
Marburg durch verbesserte inhaltliche Ostprignitz-Ruppin auf Grundlage

‘3 - § Abstimmung und (qualitative) Erweiterung evidenzbasierter (evaluierter) Programme

'g %" a bestehender Praventionsstrukturen in allen sowie der Organisationsentwicklung in Kita und

go g a Bereichen primarer, sekundarer und tertiarer Schule

§ 3 § Malnahmen
Physische Gewalt und deren Androhung, Fir Konzept eigene Definition entwickelt, an

iéo Systematischer individueller Ausschluss von der sich Anwender der Programme / Akteure
] Partizipation und und Kooperationspartner orientieren:

§ Individuelle Perpetuierung extremer umfassender Gewaltbegriff Anlehnung an

& Machtunterschiede Definition der WHO von 2002

13.05.2014 23




»Einsicht” & ,, Mit-Ein-Ander"
5. Iwel Ansatze — gleiche Herausforderungene

Wer? Was?

e stadtische & kommunale Dienste/Amter sowie e Benennung von Problemlagen
Ubergeordnete Verwaltungseinheiten (z.B. staatl. o Nutzung vorhandener Expertise

Schulamt) ¢ Entwicklung gemeinsamer (Praventions)Ziele

® Schulen e Entwicklung, An- & Einbindung in Programme

® Regionale Interessenverbande (z.B. Netzwerk !

gg. Gewalt) . Yernetzung mit dem Ziel verbindlicher Kooperation
e Nicht-staatliche Organisationen (z.B. Freie e Ubernahme von Verantwortung -Selbstverpflichtung

Trager, religiose Gemeinschaften, Sportvereine)

e Polizei vor Ort

e Unternehmen

* Bundes- & Landesbehdrden (v.a. Ministerien) e Politik musste auf allen Ebenen (erst) gewonnen werden, damit Unterstiitzung

* Einzelne Politikerinnen wie Bundes- oder auch Finanzierung iiberhaupt erfolgen: stindige! Aufgabe
Landtagsabgeordnete

Praxis

¢ Unterstitzung von bestehenden Bemihungen

e Unterstltzung von Betroffenen

e Themensetzen/Lobbyarbeit (z.B. Gber Koalitionsvertrage, Imagekampagnen etc.)
e Richtlinien, Vertrage

¢ VVermittlung zwischen unterschiedlichen Positionen

¢ Finanzierung

e Universitaten/Forschungseinrichtungen (z.B. * |dentifizierung & Analyse von Problemlagen

KFN) e Anpassung & Vermittlung vorhandener Expertise
e Bundesweite Foren & Interessenvertretungen

3 ) e Entwicklung, An- & Einbindung in Programme
(z.B. Deutscher Praventionstag, DFK)

* Entwicklung gemeinsamer (Praventions)Ziele
e Evaluation & Dokumentation sowie Praxisbegleitung, Mentoring (insbesondere bei
Implementation und Netzwerkarbeit)

Wissenschaft Politik




Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

5. Vergleich der Praxisbeispiele

Level 1:
Top Leadership

Themensetzen/Lobbyarbeit (z.B. tUber
Koalitionsvertrage aber auch
Imagekampagnen)
Nutzung/Bericksichtigung von Richtlinien,
politischen und rechtlichen Vertrage (z.B.
Handreichung Jungenddelinquenz)
Finanzierung

Level 2:
Middle-range leadership

/

Level 3:
Grassroots Leadership

/

Entwicklung gemeinsamer (Praventions)Ziele
Einbindung in Programme

Nutzung vorhandener Expertise: Analyse von
Problemlagen

Vermittlung zw. unterschiedlichen
Perspektiven & Ansatzen

Vernetzung mit dem Ziel verbindlicher
Kooperation

Ubernahme von Verantwortung -
Selbstverpflichtung

Unterstltzung von bestehenden Bemuhungen
Erbringung von Praventionsleistungen

/

Level 4:
Grassroots

/[

\

Analyse von Problemlagen

Unterstitzung von Betroffenen

Ubernahme von Verantwortung -
Selbstverpflichtung

Unterstutzung von bestehenden Bemuhungen
Erbringung von Praventionsleistungen

Skizze inspiriert durch den Peacebuilding-Ansatz von Lederach; vgl. Lederach, John-Paul: ‘Civil Society and Reconciliation. In: Crocker, Chester A. 25

(2001): Turbulent Peace, The Challenges of Managing International Conflict, p 843, 846-847




Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

5. Vergleich der Praxisbeispiele

.. Kooperationsnetzwerk Konzept MEA .| Bildungsmin,
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Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

5. Vergleich der Praxisbeispiele

»Einsicht” & , Mit-Ein-Ander“: zwei Ansdtze - gleiche Herausforderungen?

Gelingensfaktoren Fallstricke

13.05.2014 27




6. Zusammenfassung
Ausblick

Prof. Dr. Dr. h.c.
Friedrich Losel

Direktor des Kriminologischen Instituts der University of Cambridge (UK)



Wege zur nachhaltigen (Gewalt)Pravention

/. Gemeinsames Fazit

Well die Ursachen von Gewalt vieltaltig und
verknupft sind, sollte Pravention von
Gewalt:

evidenzbasiert in sozialen Netzwerken
erfolgen,

In verbindlicher Kooperation,

unter BerUcksichtigung der lokalen
Bedingungen und (sozialen) Ressourcen

sowie mit exakt definierten Zielen.

13.05.2014 pAS
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